DE CRUCIALE ROL VAN DE PARTNER IN
ONDERNEMERSPLANNING

De (te) stille kracht naast de ondernemer




EMOTIONELE BETROKKENHEID




JURIDISCH VERBONDEN




FINANCIEEL BETROKKEN




AGENDA

Partner en CBI

Aandachtspunten
* Echtscheiding

* Overlijden

Tips

Vragen



VERHOGEN CBI

Meewerkbeloning

Arbeidsbeloning

e Ontstaatereen
vordering?

Dienstbetrekking?
VOF
BV




VOORBEELD

[e]

WINST EENMANSZAAK HOEVEEL BEDRAAGT HET
80.000 VOORDEEL VAN VOF?



INKOMSTEN
Ondernemer
Taotaal

UITGAVEN
Inkomstenbelasting

Inkomensafhankelijke bijdrage zorgverzekering
Totaal

SALDO INKOMSTEN/UITGAVEN
Totaal

RESTEREND BUDGET
Taotaal

80.000
80.000

20.526
3.463
23.988

26.012

56.012



INKOMSTEN
VOF - Winst(uitdeling) of mutatie agioreserve

VOF - Winst(uitdeling) of mutatie agioreserve

Totaal

UITGAVEN
Inkomstenbelasting
Inkomensafthankelijke bijdrage zorgverzekering
Inkomensafhankelijke bijdrage zorgverzekering partner

Totaal

SALDO INKOMSTEN/UITGAVEN

Totaal

RESTEREND BUDGET

Totaal

€ 56.000

L T L T L T L

24.000
80.000

0.399
2.361
891
12.651

67.349

67.349



VOORDEEL T.0.V JURIDISCHE
GEVOLGEN




RISICO: ECHTSCHEIDING

Zijn er huwelijkse voorwaarden?
Wat was de reden van de huwelijkse voorwaarden?

Bescherming vermogen partner
Vermogen gescheiden houden
Of?

Heroverweging situatie?




OVERLIJDEN

Kunnen, willen en/of moeten
voortzetten?



(tijdelijk) gemis arbeidsinkomen
Ondernemer / dienstbetrekking
Wilsonbekwaamheid

Vof-contract
| evenstestament



Betrek partner bij gesprekken

Inventariseer de huidige situatie
e Juridisch

* Fiscaal
* \Verzekeringstechnisch

Documenteer afspraken

Maak een noodplan



VRAGEN




BEDANKT

Dick leeuw

d.leeuw@countus.nl
06 317 555 26




	Dia 1: De cruciale rol van de partner in ondernemersplanning
	Dia 2: Emotionele betrokkenheid
	Dia 3: Juridisch verbonden
	Dia 4: Financieel betrokken
	Dia 5: Agenda
	Dia 6: Verhogen CBI
	Dia 7: Voorbeeld
	Dia 8: eenmanszaak
	Dia 9: vof
	Dia 10: Voordeel t.o.v juridische gevolgen
	Dia 11: Risico: echtscheiding
	Dia 12: Overlijden
	Dia 13: Arbeidsongeschiktheid
	Dia 14: Laatste tips
	Dia 15
	Dia 16: Bedankt

